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3. Con base al Articulo 10 numeral 29 del Decreto nUmero 57-2008, del
Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de Acceso a la Informacidn
Publica, se remite un (1) CD conteniendo en formato PDF y docx, del
convenio y cartas de entendimiento suscritos entre la Secretaria de
Bienestar Social de la Presidencia de la Republica y ofras instituciones los
cuales se detallan a continuacion:

CONVENIOS 2024
No. Ng ::'::‘:i' Objefivo del Canvenio y/o Carla de Entendimiento Eﬂgg:::j%g:y:nz F.;?;: ® | Finaltzacién
Ampliar la cldusula quinta, referente a obligaciones de las partes, del
Convenio Administrativo de Cooperacién Interinstitucional 008-2021 $8S-Municipalidad de San
Segunda Adenda de suscrito entre la SBS-Municipalidad de San Juan Bautista del Juan Bautista del
1 Ampliacion del Departamento de Suchitepequez en el sentido que, la municipalidad Depariamento de 11/06/2024 Indefinido
= Convenio 008-2021 podrd contratar personal para desempenar actividades en el Centro Suchitepequez
de Educacién Especial conforme los parametros establecidos en la
adenda.
Establecer estrategias de cooperacién institucional para el desarrollo
de acciones conjuntas que permitan la apertura de espacios
académicos, capacitaciones y diplemados en los cuales se incida a SBS- Escuela de Trabajo
Carta de frav és de las diferentes practicas académicas de la Escuela de Trabajo| Social de la Universidad
2 Entendimiento SBS-001- ; ; : ; . . 12/07/2024 11/07/2028
2024 Social, mediante las practicas de Trabajo Social de la Universidad de de San Carlos de
San Carlos de Guatemala, en temas priorizados por la Secretaria de Guatemala
Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, con enfoque en los
programas de atencién que brinda esta institucion
Formalizar las acciones de trabjo en conjunto entre la Secretariay la
Municipalidad para el funcionamiento del Centro de Formacidn L
" " : B s ; SBS-Municipalidad de
3 SBS-003-2024 Quédate"”, el cual brinda educacion formaly capacitacién técnica a SERa GG VI EEisH 24/06/2024 23/06/2028
niRas, nifos y adolescentes retornados o en riesgo de migrar de formar
irregular
Establecer una alizana estratégica, a través de la cual CERI conforme
a sus capacidades financieras y técnicas, coopere y contribuya al
fortalecimiento de los equipos multidisciplinarios y técnicos de la
Direccién Departamentaly Sedes Departamentales, y demas dreas
que la Secretar+ia sefiale conforme su mandato legal; asicomo la
realizacién de un plan piloto en la Sede Departamental de
Chimaltenango a cargo de la Direccién Departamental, para la
atencion ambulatoria de casos de nifiez y adolescencia migrante no
s SB5-005-2024 ucompéhgdo retornaday reun'\'{icodo en un entorno ch.i\i'cr y SBS»Chi}drens ?mergency 19/07/2024 18/07/2029
comunitario, asi como a sus familias, a través de la atencién y Relief International -CERI-
acompafiamiento para su reintegracién familiar y social asistida,
procurando la satifaccion de algunas necesidades basicas de vida. de
conformidad con las necesidades identificadas, su contexto y
respetando su cultura, segun sea el caso, de tal forma que, al
sistematizar la buena practica implementada en el Departamento de
Chimaltenango, el pla piloto, se amplie a otros departamentos a trav és
de las sedes departamentales de la Secretaria, decisién que se tomard
en conjunto por la SBSy CERI,
Convenio de SBS-Empresa
5 ; Nagoclazion Prestacion de Servicio de Infernet en las oficinas de SPANA SUTemo RO 29/07/2024 | 31/06/2026
nterinstitucional 01- Telecomunicaciones
2024 Guatel
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