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CONVENIO DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA SECRETARIA DE
BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA -SBS- Y EL
REGISTRQO NACIONAL DE LAS PERSONAS -RENAP-

En la ciudad de Guatemala, el tres de julio del afio dos mil veinticuatro (2024),
NOSOTROS: por una parte, MARVIN RABANALES GARCIA de cincuenta y seis (56)
afios de edad, soltero, guatemalteco, Licenciado en Ciencias Juridicas y Sociales,
Abogado, Notario y Maestro en Derechos Humanos, con domicilio y vecindad en
Guatemala, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion -DPI-, con
Cédigo Unico de Identificacién-CUI-, dos mil quinientos noventa y nueve espacio treinta y
cuatro mil trescientos cuarenta y ocho espacio cero ciento uno (2599 34348 0101),
extendido por el Registro Nacional de las Personas-RENAP- de la Republica de
Guatemala, actuo en mi calidad de SECRETARIO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA, lo
que acredito con: A) Copia simple del Acuerdo Gubernativo interno No. veintinueve (29),
de fecha quince (15) vie enero de dos mil veinticuatro (2024); B) Certificacion del Acta de
Toma de Posesién clgl Cargo nlmero ciento sesenta y seis guicn dos mi veinticuatro
(166-2024), asentada en el Libro de Actas No. L dos sesenta y nueve mil, seiscientos
noventa y siete (69,697) de la Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de
Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, autorizado por la Contraloria General
de Cuentas, sedalo como lugar para recibir notificaciones la sede de la Secretaria de
Bienestar Sacial de |a Presidencia de la Republica, ubicada en la treinta y dos calle nueve
guion treinta y cuatre (32 calle 9-34), zona once (1 1) Colonia las Charcas, del municipio
de Guatemala, departamento de Guatemala; y el nudmerc teiefonice veinticuatro miliones
ciento cuarenta y tres mil quinientos treinta y cinco (2414-3535), a quien en adelante se le
denominara “LA SECRETARIA”; o bien “SBS” de forma fn&iszinta; y, por ia otra parte.
RODOLFO ESTUARDO ARRIAGA HERRERA de cuareniz y cuatro aiios (44) afios de
edad, casado, guatemalteco, Doctor en Alta Dirsccion Potitica y Administracion Pablica.
de este domicilio, me identifico con el Documento Personal de Icentificacion -DPIl- con
Codigo Unico de Identificacién -CUI- nimero dos mil trescientos treinta y tres, espacio.
veintisiete mil quinientes sesenta y ocha, espacio, un mil achocientes Lno (2333 27568
1801), extendido por el Registro Nacional de las Persoras de la Republica de
Guatemala: actio em mi calidad ce DIRECTOR EJECUTIVO DEL REGISTRO
MACIONAL DE LAS PERSONAS, calidad que acreditn'¢on fotocopias simples de los
documentos extendidos por el Secretario General del Registro Nacional de las Personas -
RENAP-: a) certificacicn numero cero nueve mitones ssiscientos setenta y dos mil
veintidss (0967:2022) de fecha ocho (B) de juiic el afio dos mil veintidos (2022). del
Acuerde de Diraciorio Namero cero nuave guion dos mil veintiddéy {09-2022), de fecha
veinticuatro (24) de febrero del ano dos mil veintidos 2022y, = cuat contiene mi
nombramiento para &l cargo de Director Ejeculivo del Registro N acional ge las Personas -
RENAF.: b) certificainion numerc cers nueve millones ‘yuinientos cinguenta y dos mil
veiniidas (DQEBE()E.’;‘.) tle fecha siete {71 da juic del afo dos mil veint:das (2022), del Acta
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Numero nueve guior dos mil veintidés (9-2022), de fecha dos (2) de julio de dos mil
veintidés (2022), que obra en folio cero cero quinientos cuatro (00504), del libro de Actas
de Toma de Posesitn del ‘Personal Contratado por el Rengién Presupuestario cero once
(011) de la Subdireccion de Recursos Humianos. Direqciéh Administrativa del Registro
Nacional de las Personas -RENAP-; c) certificacion numero diez millones cuatrocientos
treinta y dos mil veintidés (10432022) de fecha catorce (14) de julio del afio dos mil

veintidés (2022), del Acta Numero diez guion dos mil veintidés (10-2022), de fecha dos (2)

de julio de dos mil veintidos (2022), que obra en folios cero cero quinientos siete (00507) y
cero cero quinientos ocho (00508), del libro de Actas de Toma de Posesion del Personal
Contratihdo por ef Ranglén Presupuestario cero once (011) de la Subdireccion de
Recursos Humanos, Direccion Administrativa del Registro Nacional de las Personas

-RENAP- y d) Acuerdo de Directorio Nimerc quince guion dos mil veinticuatro (15-2024)
de fecha dos de abril del afio dos mil veinticuatro (2024), por medio del cual se me
autoriza para la suscripcion del presente Convenio; sefalo como lugar para recibir
notificaciones, citaciores y/o emplazamientos la Calzada Roosevelt trece guion cuarenta y
seis (13-46), de la zona siete (7) del municipio de Guatemala, departamento de
Guatemala: Institucién que en el curso del presente Converio sera denominada
“RENAP”. Ambos . comparecientes aseguramos ser de los datos de identificacion
personal antes corisignados, encontrarnos en el libre ejercicic «e nuestros derechos
civiles, gue las repfes;éntacionés gue ejercemos son suficientes de conformidad con la ley:
y a nuestro juicio para la celebraciéon del presente CONVENIO. DE COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA -SBS- Y EL REGISTRO NACIONAL DE LAS
PERSONAS —RENAP-, el cual se encuentra contenido en las clausuias siguientes: --—--—--

PRIMERA: BASE LEGAL: El presente Convenio lo otorgamcs y suscribimos con
fundamento en: a) 'E?ezra--_LA SECRETARIA los articulos cincuenta y uno (51), cincuenta y
tres (53) y doscientos dos (202) de la-Constitucion Politica de la Rej:tblica de Guatemala;
uno (1), dos-(2). tres (3) y veintitrés (23) de la Convencion sobre lcs Derechos del Nifio;
uno (1), dos (2). tres (3), cuatro (4), cinco (5), seis (6), nueve (9), diez (10), dieciocho

(18), diecinueve (19), veintiuno (21), cuarenta y siete (47) y ochenta (80) del Decreto
nGmero veintisiete guion dos mil tres (27-2003) del Congreso de a2 Republica, Ley de
Proteccion Integral de Ia._Ni'ﬁeiz y Adolescencia, articulos = dos (2). tres (3), cuatro (4) y
diez (10) literales =a) e), I}',‘y p). del Reglamento Organico Internc. de la Secretaria de
Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, Acuerdo Gubernativo nimero cientc
uno guion dos mil quince (101-2015); y b) RENAP, articuios ciento ireinta y cuatro (134),
ciento cincuenta y tras (153), ciento cincuenta y cuatro (154) de la Constitucion Politica de
la Republica de Guatemala; articulos uno (1), dos (2), tres (3. cinco (5). seis (6) literales:
a), c), ), 9) ¥ i), siete (7) literal h), 15 literales c), f); 0).y p), 19, 20 litzrai a), ¢),"e) y m), 98
ultimo parrafo del Dscreto Numero 90-2005 del Congreso de la Republica de Guatemala,
Ley del Registro Nacional de las Personas; uno: (1),

Niimero 15-2020 y st reformas, Tarifario de los Servicios que presta el Registro Nacional

cuatro (4), del Acuerdo de Directorio . -
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de las Personas -RENAP-".

SEGUNDA: ANTECEDENTES: Los con*parecientes ‘manifestamos que: |. LA
SECRETARIA, trene como fmalndad bCa?tNU\f-h &n la protecczon untegral y especial de la
nifiez y adolescencia en su entorno familiar, medzante la. restitucion y el goce de sus
derechos, asimismo, contnbuye en la reinsercion de los adolescentes en.conflicto con la.
Ley Penal Il. El RENHP es-una entidad auténoma, de derecho publico, con personalldad
juridica, - patrimonio - propio y plena capacidad para adquirir derechos y contraer
obligaciones; la cual tiene por objetivo organizar y mantener el registro Unico de
identificacién de las personas naturales, inscribir los hechos y actos relativos a su estado
civil, capacidad civil y demas datos de identificacién desde su nacimiento, hasta su muerte,
asi como la emision der Dpcumento. Personal de ldentificacion -DPI-.

TERCERA: OBJETQ: El presente Convenlo tiene por objeto deﬂmr y facilitar Ia
coordinacion y cooperacion entre- ambas instituciones, creando instancias que permitan el
desarrollo de actividades conjuntas para gue puedan cumplir .con los objetivos,
programas y proyectos contenidos en la normativa legal, la normativa interna y los planes

estrategrcos de cada Instltucmn

CUARTA: POBLACION BENEFICIADA: Nifas, nifios y adoleswntes beneficiarios y/o
posibles benefumaruos del programa de Subsidios Famlliares . ,

QUINTA COMPROM:SOS DE LAS PARTES: I) GENERALES A.nbos comparecnentes '
en la calidad con que’ actuamos manlfestamos nuestro compremiso de mejorar los
niveles de cooperacion y coordinacién para la venﬂcac:ton en la red referente a la
'supervivencia de las personas que por medio del Departamento de Subsidios Familiares
reciben un aporte econoémico, unir esfuerzos mtermstntucnonale: para establecer e
implementar conjurta'nente Ios mecanismos electronicos para 2l mtercamblo de la
informacién  no  confidencial, revistiéndola  de ‘seguridad y «,erteza juridica. 1),
ESPECIFICOS Cada Institucion se compromete a cumplir con los compromisos
siguientes: a) LA SECRETARIA i) Utilizar las consultas electron:cab de los servicios que
sean autorizados po. el RENAP, unica y excluswamente para =l desarrollo de sus
funciones;: il) Realiz umcamente las consultas de los - servicios - electronicos
proporcionados por &l RENAP y no generar una base de datos espeuﬂca que contenga el
registro de las pers..anas naturales, derivado que es una respOﬁbdblhddd exclusiva del
RENAP como depoa:?ano del mismo en nombre del Estado de. Guatﬂmala iii) Cumplir con
los requisitos técnic Jb administrativos, de infraestructura y seguridad que el RENAP
defina para el lntercamblo de informacién no confldenclai “de confermidad con el articulo
seis (6), literal i), del Decreto Numero noventa guion. dos mil ¢inco (90 2005),; del
Congreso de la Repsiblica de Guatemala, Ley del Registro Nacional de las Personas; iv)
Garantizar a traves de los medios informaticos, el buen uso de los servicios electronicos:
prestados por el R:_NAP v) El funcuonano publlco de LA SECRETARIA que tenga
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asignado el usuario que genere informacion, tendra responsabilidad administrativa, penal
y civil por el uso, manejo, reproduccion, comercializacion y/o  difusion de dicha
informacion, que resuite en algln dafo o perjuicic para la Institucién a la que pertenece,
para el RENAP o para terceros; vi) Cocrdifar canacitaciones con el personal del RENAP
para  congresos, talleres, diplomados, capacitaciones nacicnales, - regionales o
internacionales y de cualquier tipo concernientes al Decreto nimerc veintisiete guion dos
mil tres (27-2003) del Congreso de la Reptiblica, Ley de Proteccién integral de la Nifiez y
Adolescencia, prevenciéon con respecto a la vulneracion de los derechos de la nifiez y
adolescencia, o especificos del que hacer de cada institucion con el objeto de fortalecer
las capacidades de fos trabajadores de forma continua, las cuales seran de mutuo
acuerdo y realizadcs con la debida anticipacion y programacion; vi) Prestar asesoria al
personal de RENAP en temas relacionados con |a nifiez y adolescancia entre otros; viii)
Realizar jornadas de busqueda de focos de subregistro y jornadas de conformacion de

expedientes, para coadyuvar a disminuir el subregistro de los nifios, nifias y adolescentes

con discapacidad, cortando con documentos de respaldo para que sea procedente en |a
via administrativa; y, ix) Informar por medio de la pagina oficiai de la Secretaria de
Bienestar Social los avances obtenidos por parte del Programa de Subsidios Familiar con
el apoyo de RENAP; b) DEL RENAP: i) P_ropdrcionar a LA SECRETAR]A_ informacion
plblica de identidad de las personas naturales la cantidad maxirna de seis mil (6,000)
consultas mensuales sin costo, no acumulables, mediante un servizio web, en relacion a
los servicios siguientes: a) Por Consultas de Informacion. de Identidad Biografica, por
CODIGO UNICO DE IDENTIEICACION -CUI- hasta la cantidad de tres mil (3,000)
consultas mensuales; b) Por Consultas de Informacion de Identidad Biografica, por
NOMBRE Y APEL.LIDO hasta la cantidad maxima de tres’ mil - (3,000) consultas
mensuales; i) Se proporcionara un servicio web para la emisién de certificaciones sin
costo, para io cual s2 autoriza la impresion de un maximo de un il doscientas (1,200)

certificaciones anualcs; sin costo al amparo del presente ‘convenio, ias cuales se .
generaran por Cédigannico de Identificacion -CUl- y se distribuiran de la siguiente

manera: a) Certificaciones de inscripcion _def nacimiento hasta un maximo de cincuenta
(50) mensuales; b} Certificaciones de defuncién hasta un maximo de cincuenta (50)
mensuales. A las certificaciones electrénicas que el RENAP extiendz a LA SECRETARIA

mediante el servicio web, se les consignara una anotacién que las inismas.son para uso

exclusivo de la Secrataria: de Bienestar Social de-ia Presidencia en funcidn de su mandato
legal; iii) Crear y asignar un usuario institucional y una contrasefia que permita realizar las
consultas de identidad biografica; iv) Facilitar los accesos necesarios para realizar las
conexiones correspendientes, toda vez se apliquen las medidas de seguridad de la
informacién correspordiente; v) EI RENAP en todo momento priorizara la prestacion de
los servicios registrales, por lo que en casos de fuerza mayor, los cornpromisos adquiri

‘ : ' Imente sin previo aviso y sin
responsabilidad del RENAP, si se viese afectada y limitada en cualquier forma la calidad y
eficiencia del servicio publico que por mandato legal debe prestar; situacién que se
notificara inmedia_t_amente a LA SECRETARIA; vi) Ei RENAP se compromete .a
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restablecer los: servicios que por alguna razén técnica se hubieran suspendido. En los
casos de mantenlmlc.ntos programados que el RENAP realice a su infraestructura, debera

notificar a LA SECRETARFA con previo aviso; y, vii) La informacion de las personas
naturales que el Rl:‘ﬂAP proporc:on.zra a l.A SECRETARIA, sera de conformidad con lo

establecido en el articulo 6, literal j), del Decreto Numero 90- 2005 del Congreso de la
Republica de Guatema[a Ley del Registro Nacional de las Persona

SEXTA: MESA TECNICA DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO Para la coordinacién
de los aspectos administrativos y logisticos derivados del presente Convenio, se

conformara una Mega Técnica de Coordinacion y Segu:mxento En este orden, se instituye
dicha Mesa de la- .,rguuente manera: 1) Integracién: Estara integrada por un funcionario
con su respectwo suplente, de las direcciones. que considere nec esarias, debidamente
nombrados por cada institucién de manera oficial, por un periodo de un afo-y elegiran
entre ellos un coordinador general, quien tendra la responsabilidad de convocar a las
reuniones que sean necesarias y sera el que presidira las mismas. Tanto los miembros
titulares como Ibsrsu_plentes podran ser sustituidos por cruce de cartas por parte de los
representantes legaies de ‘cada institucion. Los miembros deberan ser profesionales
relacionados con las. areas de interés. ll) Funciones: La Mesa Técnica de Coordinacion y
Seguimiento, en forma enunciativa pero no Ilmltatlva se encarga:a de; -a) Definir los
lineamientos bajo los cuales trabajara, debiendo llevar un archivo histérico que evidencie
el trabajo reahzado b) Coordlnar analizar e |mplementar los compromisos del presente
Convenio; - ¢) Estatlecer procedlmlentos y mecanismos adecuados para realizar
actividades de coordmacmn interinstitucional; d) Proponer planes de accion conjunta y
evaluar el desarrol.o de las actividades acordadas de conformldad con las instrucciones
que reciban de sus respectivas autoridades; e) Cuando e}.:atan solicitudes de
coordinaciéon. de tc.mas especmcos delimitados en el marco: de este Convenio,
provenientes de ambas mstatucmnes se canalizaran a través de la inesa técnica para su
estudio, analisis e |mplementaC|on con el objetivo  de: alcanzar el adecuado
funmonamlento de las obligaciones contraidas enel presente Convenio: f) Otras funciones
que acuerden las partes que- contrlbuyan a cumplir el objeto de este Convenio, siempre
que estén conforme. a sus facultades y competencias Iegalmente est tablecidas; g) Debera
realizar una evaluaum anual del Convenio, reporténdolo en el tercer informe trimestral
que presentan al Dmartamento de Cooperamon Teécnica del RENAI _para. establecer la
necesidad de renovaczén del mismo, pudiendo sugerir amphacaonm o modificaciones; Y,
h) Otras disposicicies’ relacionadas,  instrumentos administratives, informes de los
avances y actividades realizadas en el marco del presente Converio. ll) Coordinacion:
La Mesa Técnica de Coordinacion y Seguimiento, sera coordinada por el funcionario que
en la primera reunion de la Mesa se designe para el efecto y participaréan aquellos
funcionarios dessgnados que pueda representar .a - cada Irstituciéon, que estén
debidamente nombrados. IV) Actualizacién: Ambas instituciones en el mes de enero de
cada afio calendaric, ‘deberan trasladar a través de sus. representantes legales, los
nombramlentos respECtIVOS ratrflcando o] sustltuyendo los lntegrantes de la Mesa Técnica,
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el cual deberd contener nombre completo, puesto, teléfono, extension y correo
electronico, con la finalidad de mantener una efectiva comunicacion.

SEPTIMA: AUTONC‘»MIA INSTITU(‘&GNAL TEGNICA Y ADMINISTRATIVA: Ambas
partes mantendran y respetaran su autonomia mst:tucwnal tecnlca y admmlstratlva cada’
una respecto a la otra, colaborando de mutuo acuerdo para cumphr con las obligaciones
establecidas en este Convenio, dentro del marco de las"leyes que la rigeh, estat'utos y

reglamentos internos.

OCTAVA: FINANCIAMIENTO El  presente  Convenio constituye - una alianza
interinstitucional con fines de coordinacién, por lo que para el cumplimiento de los
objetivos dei Convenio cada una de las partes asumira sus propios gastos con base en su

respectiva disponibz’lidad presupuestaria.

NOVENA: COSTO DE CONSULTAS: El RENAP manifiesta que Ics servicios electrénicos
de consultas biogréficas y certificaciones en linea no tendrén ningtn costo al amparo del
presente Convenio; otras consultas fuera de este contexto estaran sujetas al Acuerdo de
Directorio Nimero 1£-2020, Tarifario de los Servicios que presta el Rég_istrq Nacional de
las Personas -RENAP- y sus reformas o, en su caso, el tarifario vigente al momento de la

consulta correspondiente

DECIMA: EL PLAZO 2 VIGENCIA EI presente Convenio tendra vigencia de UN (1) ANO
y empieza a regir a pamr del dia siguiente de la aprobacion por parte del Directorio del
Registro Nacional de ias Personas -RENAP- y de la. maxima autorig jad de la Secretaria de
Bienestar Social de iz Presidencia -SBS-, el cual podra ser prorrog,mio prewa aprobacion
del Directorio del RE NAP y de la autor;dad superior de LA SECRETARIA por pericdos
iguales;. por medio de un intercambio de cartas en el que se manifieste el interés por
mantenerio v:gente el que debera not:ficarse por el interesado corn un minimo de
antelacion de 30 dlas hablles a la fecha de su vencimiento. - :

DECIMA PRIMERA AMPLIACIONES Y/O MODIFIGACIONES Ei preaente Convenio
podra ser. amplxaor* o mOdifICEdO de forma: parclal por mutuo acuerdo; debiendo
formalizarse med";ur:'c-1 Ia reallzacmn de adenda, bajo las . mismas _ formalldades del
presente Convenio, de conform|dad con el Manual de Normas-y Procedimlentos del
Departamento de Cooperacion Técnica y debera’ ser. aprobada por el Directorio del
RENAP. En tal caso, la adenda pasara a formar parte de este Convenio. Cuando una
parte sea la mteremn‘a en modificar o ampliar el contenido del presente instrumento,

debera comun:cario por escrito a la otra parte. Con excepciéon de la clausula décima:
plazo y vigencia, para io cual, aI fmahzar ef Convemo del ano en cu*.,o debera unificarse

aun.solo documento
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DECIMA SEGUNDA: DUDAS, CASOS NO PREVISTOS Y CONTROVERSIAS: Las
partes manifiestan cue el presente Convenio queda sujeto al marco constitucional y legal
que rige a las partes por lo que su mterpretamon y aplicacién se regira por dichas
disposiciones legales, ‘asimismo, que !z firma de este instrumento de coordinacién
interinstitucional y-ios compromisos contraidos en eI son producto dela buena fe, por lo
que realizaran todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento; y en caso de
‘presentarse alguna discrepancia en su ejecucién, las partes-la resolveran de comun
acuerdo, de forma conciliatoria. Cualquier duda, imprevisto o controversia que surgiere en
la aplicacion e interpretacion del presente Convenio o bien, un aspecto no contemplado
en el mismo sera analizado por la Mesa Técnica de Coordinacion y Seguimiento, resuelto
de mutuo acuerdo, debiendo prevalecer el interés social y el orgen constitucional, asi
como la observancia de reglamentos y acuerdos de ambas instituciones, sobre la
ejecucién de! presente Convenio. El resultado de la resolucion de fa duda, imprevisto o
controversia debera ser -consignado por escritc y firmado por la Mesa Técnica de

Coordinacién y Seguimiento. -

DECIMA TERCERA: PROHIBICION: Ambas partes se comprometen a respetar los
derechos y obligacicnes generadas por el presente Convenio, los cuales no podran ser
enajenados, cedidos o vendidos de forma total o parcial bajo ningtn concepto a terceros,
sin el consentimiento expreso de las partes.

DECIMA _CUARTA: CAUSAS DE TE TERMINACION: El presente Convenlo podra darse por
terminado por las srqwentes causas: a) Incumplimiento de cualquzera de las partes de los
compromisos adquiridos en el presente Convenio y que eilo sea debidamente
comprobado; b) Par la utilizacion indebida de la mformacu.n y que ello sea
adecuadamente compiobado c) En forma unilateral o por mutuo conaentlmlento entre las
_ partes, por convenlr a los lntereses de ambas instituciones, en cualguier momento, con un
aviso previo por escrito de por lo menos treinta (30) dias habiles de anticipacién a la fecha
de terminacion del presente Convenro Lo anterior no. |mped|ra la culminacion de las
acciones concretas ya iniciadas y el cumplimiento de los compromisos ya asumidos
conjuntamente; ¥i “¢dl) Por situaciones de fuerza mayor o caso fortuito, - debidamente
comprobados, por 1o que las partes no incurriran en 1ncumpl|m|e to. En este caso, la
terminacion del Conv=nlo debera notificarse dentro del término de dxez (10) dras habiles

siguientes a la fecha en la que se produjo esta causal

DECIMA QUINTA: PONFIDENCIALIDAD Ambas instituciones deberan observar
confidencialidad de’ Ia informacién obt enida en el Convenio, informacion. que debera ser
utilizada para el p:oposuto detallado y dentro del ambito de sus funciones legales, por lo
que Unicamente podra ‘conocerse y entenderse por LA SECRETARIA y por el RENAP
respetando la informacion de caréacter confidencial y reservada de conformidad con lo que
establece la Constltumon Politica de la Repubhca de Guatemala, la Ley de Proteccion
Integral a la Nizez y Adolescencaa asi como la cemas Ieglslacron crdinaria guatemalteca.
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La confidencialidadi para las partes subsistira aun cuando se hubiere dado por terminado
este Convenio por -cualquier ‘causa. La presente clausula no tendra efectos ante
procedimientos relacicnados con auditorias gubernamentales que sean realizadas por el
ente fiscalizador competente al RENA =8 pard garantizar los 'c_ompronjié_osr adquiridos o si
fuere el caso atender cualquier requerimiento del ente fiscalizador gubernamental. En.
todo caso, la informacién con que cuente LA SECRETARIA, incluyendo la obtenida de las
consultas relacionadas con el presente Convenio, es de uso exclisivo para los efectos

legales correspondientes.

DECIMA SEXTA: ACEPTACION, RATIFICACION Y FIRMA: En los términos y
condiciones estipuladas, en las calidades ‘con que actuamos. los comparecientes
hacemos constar Ggu2 hemos leido el contenido integro del presente Convenio y que,
enterados de su. cantenido, objeto, validez y efectos legales, lo aceptamos, ratificamos,
firmamos y seilamcs en dos (2) ejemplares originales, compuesto cada uno de ocho (8)
hojas de,pabel_tamﬁ'ﬁb carta, impresas (nicamente en su iado anvarso con el membrete

de las dos (2) institucicnes.

s

MARVIN RABANALES G/
~Secretario de Eiensstar Social :

Secretaria de Bierfastar Social de la ffector Ejecutivo

pri€iz de la Republica . - ~° Registro Nacional de las Personas
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